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Referat fra møte i Yrkeskomiteen 18. september 2019

	Møte nr. 1
	Hos Inger Ertvaag i Rolfsbuktalleen 17 på Fornebu

	Dato:
	Onsdag 18. september 2019

	Tilstede:
	Erling Rønneberg, Carl Traaen, Nils Larsen, Anders Elind, samt president Mette Anita Halaas

	Forfall:
	Per Nygaard-Østby

	Referent:
	IE

	Neste møte:
	Onsdag 16. oktober 2019 hos Erling Rønneberg, Rytterfaret 11 på Hosle



	Sak nr.
	Sak

	Møtenr-saksnr
1-1 2019
	Mål for Yrkeskomiteen:

· Arbeide for å få medlemmene til å stille høye krav til seg selv i yrke og samfunnsliv, og vise respekt og forståelse for alt nyttig arbeid.

· Finne kandidater bland unge, ambisiøse lærlinger i Bærum som kvalifiserer for å få tildelt Yrkesprisen

· Finne to kandidater til RYLA 

Av erfaring vet man at det er tidkrevende å finne egnede kandidater både til RYLA og Yrkesprisen, og det er derfor om å gjøre å starte så snart som mulig. 

Vedtak: Komiteen vil umiddelbart starte rekrutteringsarbeidet med å finne kandidater til RYLA og Yrkeskomiteen ved å søke etter egnede personer både blant klubbens medlemmer, venner, bekjente og offentlige instanser som kommunen og fylkeskommunen. 

	1-2-2014
	Hvordan finne egnede kandidater til RYLA?

Hvis mulig var komiteen enig om at det ville være hyggelig om man fant kandidater innenfor klubben. Flere har barn eller barnebarn som er i passende aldersgruppe (helst 20-25 år, grensen er 18-30 år), eller venners barn. Seminaret finner sted på Radisson Blu på Alna 27-29 mars 2020. Frist for å melde inn deltagere er 1. februar 2020. 

Vedtak: Inger informerer alle medlemmene på neste klubbmøte og anmoder om at alle bidrar med å komme opp med gode navn både til RYLA og til Yrkesprisen. I tillegg sender hun snarest ut en fellesmail til klubbens medlemmer med informasjon om RYLA, formål og praktiske opplysninger om tid og sted.

	1-3-2014
	Hvordan finne egnede kandidater til Yrkesprisen?

Å finne lærlinger i yrker som i dag er uvanlige blir mer og mer vanskelig, og selv i vanlige yrker som elektriker, tømrer, snekker mv. har antallet stillinger i vår kommune gått stadig nedover. Å holde øynene åpne, drøfte oppdraget med venner og betjente, i jobbsammenheng og ellers hvor man beveger seg i kommunen er viktig for å fange opp flinke unge lovende. I tillegg å sjekke med offentlige register om det finnes informasjon på lærlingstillinger.

Vedtak: Erling påtok seg å kontakte Akershus Fylkeskommune for å få tilsendt en oppdatert liste på lærlinger i vår kommune p.t. Hans Monrad kan sikkert også gi innspill fra sin erfaring med snekkerlærlinger ved Grini Mølle. Inger og /eller øvrige komitemedlemmer tar opp dette med Hans ved første anledning. 

	1-4-2014
	Neste komitemøte:
Neste komitemøte blir onsdag 16. oktober 2019 hos Erling i Rytterfaret 11 på Hosle. 



Fornebu 18. september 2019
Inger Ertvaag
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